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1. APRESENTAGAO INSTITUCIONAL

O Servigo Social da Industria - SESI, com 1.218 unidades espalhadas pelo Brasil,
tem levado qualidade de vida aos trabalhadores da indUstria, por meio de programas e
projetos voltados para as areas de salde, educagdo, esporte, cultura, lazer, seguranga no
ambiente de trabalho e responsabilidade social. O SESI Ceara com 73 anos de existéncia,
no que concerne a area de educagéo, contribui de forma efetiva para a elevagao da
escolaridade de criangas, jovens e adultos, para a formagéo cidada e para 0 mundo do
trabalho, ajudando assim nas qualificagées dos indices educacionais‘do estado.

2. APRESENTACAO

A proposta Fabrica de Robés pretende atender a solicitagéo da Secretaria de
Educacdo de Cascavel com o propdsito de colaborar e estimular o processo de
aprendizagem, potencializando o ensino da Matematica e das Ciéncias, por meio das
techologias que conectam o mundo‘presente ao futuro dos estudantes do municipio.

A proposta oferece um curso estruturado em Tecnologias da Informacgéo e
Comunicagdo (TIC) gue se associa as ferramentas concretas de aprendizagem. As
atividades sédo contextualizadas e signiﬁcativas, mediadas através das TICs, utilizando
robds, linguagem de programacao e games, como a tecnologia LEGOO Mindstorms .
Dessa forma, o curso vai proporcionar ao publico a resolugéo de situagdes-problema e
permitir que os estudantes sejam capazes de fazer descobertas, reflexdes e aplicagbes dos
conhecimentos em seu cotidiano.

| A iniciativa fortalece a capacidade de inovagéo, criatividade, raciocinio logico e
trabalho em equipe, inspirando os estudantes a sequir nos ramos da Engenharia;
Matematica e Tecnologia. Por meio de uma experiéncia criativa, 0s estudantes séo
desafiados a investigar problerhas e buscar solucdes inovadoras para situagoes da vida
real de forma multidisciplinar, bem como programar robés autbnomos com a tecnologia
LEGOO MindstormS , aprofundando os conhecimentos matematicos.
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3. IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

3.1. OBJETO

Programa de aprendizagem em Robotica, no forfnato de Oficinas Tecnologicas

com abordagem nas ciéncias, tecnologias e matematica.

3.2, TITULO DO PROJETO

" Fabrica de Robéfs.

3.3. PUBLICO ALVO
Estudantes do ensino fundamental - anos finais do Municipio de Cascavel/CE.

4. OBJETIVO

4.1 OBJETIVO GERAL . - .
Promover o desenvolvimento de habilidades e competéncias matematicas e de

raciocinio l6gico, preparando as criangas e os jovens para resolver situagoes problema e
desafios da sociedade do conhecimento, com foco nas areas de Ciéncias, Tecnologia e

Matematica.
4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Desenvolver competéncias para a construgdo de objetos tecnolégicos para a
resolugéo de situagdes-problema;
. Colaborar com a aprendizagem de criangas e de jovens por meio das TICs;
. Desenvolver o senso de cooperagéo, ética e respeito na resolugéo de problemas
reais ligados & sociedade; ‘
‘« Estimular o raciocinio légico, a resolugdo de problemas e a autonomia.
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5 METODOLOGIA

A abordagem metodolégica da Fabrica de Robés, voltada para criangas e jovens,
demanda a observancia dos valores morais e éticos integrados aos problemas do mundo
real. Para a execucao dos objetivos, torna-se necessaria a valorizagdo dos estudantes e
instrutores; de uma estrutura educacional e tecnoldgica apropriada a realidade e da garantia
do respeito as diferengas dos integrantes do processo educativo.

Nesse ambito, a Fabrica de Robos favorece a construgéo e reconstrugédo do
conhecimento e interdisciplinaridade, apoiando-se nas mais recentes tecnologias de
ensino. |

Com metodologia dindmica e dialética, e com suas etapas integradas e

simultaneas, o projeto contempla a contextualizagdo com base nos conhecimentos prévios

- dos estudantes (contextualizar); a producao de novos saberes (construir) e, por fim, a

socializagao de todo o processo de aprendizagem (socializar).

Nas instalacdes das Oficinas Tecnolégicas sédo disponibilizados recursos para
que os estudantes desenvolvam conceitos de Ciéncia e Tecnologia de forma estruturada,
permeados pela Matematica, com total liberdade artistica. Em seus ambientes, buscam-se
desenvolver competéncias de carater de autonomia, sociabilidade, resiliéncia e superagéo,
que s&o indispensaveis para o sucesso individual e em sociedade.

Nesse proposito metodolégico, para a promogao do protagonismo e incentivar a
exploragéo cientifica sdo propostos um grande evento para o publico em geral, o Torneio

de Robdtica.
O Torneio de Robética sera a culminancia das oficinas e objetiva fortalecer a

capacidade de inovagéo, criatividade e raciocinio l6gico, inspirando jovens a seguir carreira
no ramo da engenharia, matematica e tecnologia. Por meio de uma experiéncia criativa, os
competidores séo desafiados a investigar problemas e buscar solugbes inovadoras para
situagdes da vida real, bem como programar robds autdnomos com a tecnologia LEGOO

MINDSTORMSO para cumprir as missdes da mesa de competigoes.
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6. DETALHES DA EXECUGAO

A execugao do servigo compreende:

A participagdo dos estudantes na Fabrica de Robés que sera realizado em Escolas
escolhidas pela Secretaria de Educagéo do Municipio de Cascavel,

Atendimento a 300 estudantes, das escolas da rede municipal de ensino de Cascavel,
que seréo divididos em 10 turmas de ate 30 estudantes cada. A selecao desses
estudantes sera realizada pela Secretaria de Educagéo do Municipio; '
Cada turma tera a cérga horaria de 150 horés;

.A carga horaria sera dividida em contetudos teoricos e praticos de Robdtica;

O acompanhamento das aulas sera realizado por professor especializado em

~ Matematica e Robética do SESI,

As aulas serao realizadas em local a ser definido pelo contratante;
A avaliagdo do curso ocorrerd durante todo o processo formativo com visitas as aulas

e aplicagdo de pesquisas de satisfagéo com os estudantes.
) . o

7. RECURSOS

7.1 RECURSOS HUMANOS

01 Coordenador(a) Pedagdgico(a),

- 01 Professor de Oficina Tecnologica de Robdtica.

7.2 RECURSOS PEDAGOGICOS

Material didatico da oficina tecnolégica de robética; .
9 Maletas LEGO@ Mindstorm@;-

7 notebooks;

01 carro guardiao para recarga dos notebooks;

01 projetor.
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Observagdo; O material e os equipamentos necessarios para desenvolvimento das

oficinas s&o de propﬁedade e responsabilidade do SESL.

8. INVESTIMENTO

Descricdo Valor por turma Valor total (10 turmas)

. - Oficinas de Robotica

. ) R$ 18.821,09 R$ 188.210,90 E
- Torneio de Robdética N

| Acessoria Valor Total Quantidade | Forma de pagamento
de parcelas
Fabrica de Robbs R$ 188.210,90 10 Primeira Parcela apos assinatura
' ‘ : do contrato, as demais mensais.

9. PRAZO DE EXECU(;AO
O prazo de execucéo do projeto, a contar da data de sua contratagao sera de 10 meses.

10. VALIDADE DA PROPOSTA

Esta proposta tera validade de 30 (trinta) dias.

Fortaleza, 08 de agosto de 2022.

Assinado de forma digital por

ANA PAULA ' ANAPAULA HENRIQUE PINHO
HENRIQUE PINHO P4 10,202' L

Ana Paula Henrique Pinho
Gerente de Educagio
Umdade de Educaqao e Cultura - SESI




